
Udviklingskonsulent til det specialiserede
voksenområde

Brænder du for at skabe udvikling og kvalitet på det specialiserede voksenområde? Har du blik for
både de strategiske linjer og det nære samarbejde i praksis med borgere og fagprofessionelle? Så
er du måske vores nye udviklingskonsulent.
Furesø kommune søger en engageret, energisk og fagligt stærk udviklingskonsulent til Center for
Beskæftigelse, Forebyggelse og Sociale Indsatser, som understøtter områderne Børn og Familie,
Voksen og Beskæftigelsesområdet. Staben, som du bliver en del af, består af udviklings- og
specialkonsulenter. Du vil primært blive tilknyttet voksenområdet og have et helt tæt samarbejde
med områdeleder og afdelingslederne, som du understøtter med processer ned i driften.
Dine opgaver
Som udviklingskonsulent får du en alsidig rolle med fokus på både udvikling, undervisning,
koordinering og implementering. Du skal blandt andet:

Drive udviklingsprojekter og initiativer på tværs af voksenområdet●

Understøtte implementering af nye lovgivningskrav og faglige tilgange●

Udvikle metoder til kvalitetssikring og dokumentation af indsatsen●

Bidrage til analyser, effektmålinger og datadrevet ledelsesinformation●

Være ansvarlig for tværgående temadage, hvor du er ansvarlig og faciliterende, så lederne

kan indgå aktivt sammen med koordinatorer og medarbejdere 

●

Facilitere tværgående samarbejder mellem borgere, medarbejdere og ledelse●

Udarbejde projektansøgninger og deltage i netværk og samarbejder med andre kommuner og

aktører

●

Være sekretær fra Handicaprådet●

Din profil
Vi forestiller os, at du:

Har en relevant videregående uddannelse ●

Har erfaring med det specialiserede socialområde – gerne både fra praksis og

udviklingsperspektiv

●

Har stærke analytiske evner og kan omsætte data og viden til konkrete handlinger●

Er en dygtig formidler – både skriftligt og mundtligt●

Er initiativrig, selvstændig og god til at samarbejde på tværs●

Du kan lide at være med helt tæt på praksis●

Vi tilbyder

En spændende stilling med stor mulighed for at præge udviklingen på området●

Et fagligt ambitiøst miljø med engagerede kolleger og ledere●

Gode muligheder for kompetenceudvikling og faglig sparring●

Fleksible arbejdstider og en arbejdsplads med fokus på trivsel og balance●

Praktisk information

Ansøgningsfrist: 19. oktober 2025, vi udvælger kandidater d. 20. oktober.●

Samtaler afholdes: 21. oktober 2025●

Tiltrædelse: Snarest muligt eller efter aftale●

Hvis du har spørgsmål til stillingen er du velkommen til at kontakte specialkonsulent Cecilie
Røschmann på telefon 7216 2464.
Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til stillingen.
I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Løn.
Job i Furesø? Kom og vær med!
I Furesø skaber vi løsninger sammen. Med kolleger på tværs af organisationen. Med brugere og
borgere – ja med alle, vi er kommune for.
Fællesskaberne er vores svar på de udfordringer, vores velfærdssamfund står foran i de
kommende år, hvor flere får brug for velfærdsydelser og over længere tid. Og hvor nye ideer derfor
skal forny den service, vi yder.

Derfor giver vi plads til mødet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her, innovationen



opstår. Vi koordinerer med hinanden på tværs af titler og fagligheder, og vi holder godt styr på den
daglige drift for at skabe sammenhæng for vores borgere. Vores hverdag har fokus på nærvær
fremfor fravær på en sund arbejdsplads med røgfri arbejdstid. Så kom og vær med. Vi har også
plads til dig.
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