
Furesø Kommune søger grønne medarbejdere

Vil du være med til at gøre Furesø Kommune endnu grønnere?
Så er det måske dig, vi leder efter til Gartnerafdelingen.
Vores primære opgave er at vedligeholde kommunens grønne områder, men vi arbejder
også målrettet med biodiversitet, naturpleje og forskønnelse af både byrum og
naturområder.
Vi søger medarbejdere, der kan løfte blikket og se mulighederne i det daglige arbejde. Du
ser de små forbedringer, der kan skabe værdi for både borgere og natur, og du bidrager
aktivt til at finde gode løsninger i samarbejde med dine kolleger.

Om os
Gartnerafdelingen består af 25 medarbejdere fordelt på fire delvist selvstyrende hold,
som hver har ansvaret for et geografisk område i kommunen.
Vi vedligeholder og udvikler kommunens grønne arealer, herunder:
Parker og byrum•
Vejarealer•
Institutioner•
Naturområder•

Samarbejde er en vigtig del af vores hverdag. Derfor hjælper vi gerne hinanden på tværs
af holdene, når der er behov for ekstra hænder eller faglig sparring.
Vi lægger stor vægt på et godt arbejdsmiljø med en åben og uhøjtidelig tone. Hos os skal
der være plads til alle, og vi værdsætter et stærkt fællesskab, hvor trivsel, respekt og
arbejdsglæde er i fokus, uanset køn, alder eller baggrund.

Vi forventer, at du
Har interesse for drift og udvikling af grønne områder•
Kan arbejde selvstændigt og samtidig indgå i et tæt teamsamarbejde•
Er løsningsorienteret og ser muligheder frem for begrænsninger•
Har kørekort (krav)•
Kan indgå i vinterberedskabet og møde senest 45 minutter efter udkald•

Vi tilbyder
En arbejdsplads med engagerede og hjælpsomme kolleger•
Mulighed for at præge udviklingen af kommunens grønne områder•
En varieret arbejdsdag med ansvar og indflydelse•
Gode kantineforhold•
Løn efter gældende overenskomst og principperne om Ny Løn•

Arbejdstiden er:
Mandag til torsdag: kl. 07.00-15.30•
Fredag: kl. 07.00-12.00•

Der er indført røgfri arbejdstid i Furesø Kommune, og rygning er derfor ikke tilladt i
arbejdstiden.
Vil du vide mere om stillingen? Så kontakt Christina Kastrup Madsen på tlf. 72164577
eller via mail: ckm@furesoe.dk

Ansøgningsfrist er den 29. oktober 2026.

Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til
stillingen.

mailto:ckm@furesoe.dk


I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Løn.
Vi gør opmærksom på, at din private e-mail og/ eller telefonnummer bliver videregivet til
faglig organisation i forbindelse med forhandling af løn.

Job i Furesø? Kom og vær med!
I Furesø skaber vi løsninger sammen. Med kolleger på tværs af organisationen. Med
brugere og borgere – ja med alle, vi er kommune for.
Fællesskaberne er vores svar på de udfordringer, vores velfærdssamfund står foran i de
kommende år, hvor flere får brug for velfærdsydelser og over længere tid. Og hvor nye
ideer derfor skal forny den service, vi yder.

Derfor giver vi plads til mødet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her,
innovationen opstår. Vi koordinerer med hinanden på tværs af titler og fagligheder, og vi
holder godt styr på den daglige drift for at skabe sammenhæng for vores borgere. Vores
hverdag har fokus på nærvær fremfor fravær på en sund arbejdsplads med røgfri
arbejdstid. Så kom og vær med. Vi har også plads til dig.
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