
Vil du prøve specialområdet af? Vi søger tilkaldevikarer.

Tilkaldevikar til Humlehaven – måske dit første skridt ind i specialområdet?
Overvejer du en uddannelse inden for fx psykologi, ergoterapi, pædagogik eller et andet
fag, hvor du skal arbejde med mennesker? Eller har du bare lyst til et meningsfuldt
arbejde med børn?
Så har du mulighed for at få erfaring med specialpædagogik som tilkaldevikar hos os i
Humlehaven.
Humlehaven er en specialiseret afdeling under Stavnsholt Børnehus. Vi har 15 børn
fordelt på tre små stuer med fem børn på hver. Børnene har forskellige
udviklingsmæssige og kommunikative behov og har brug for voksne, der møder dem
med ro, nysgerrighed og nærvær.
Vi søger tilkaldevikarer, der kan træde til ved sygdom, ferie og andet fravær. Du behøver
ikke have erfaring fra specialområdet – vi hjælper dig ind i opgaven.

Måske er det dig, hvis du
overvejer en uddannelse som fx pædagog, ergoterapeut eller psykolog og gerne vil have
relevant erfaring
er nysgerrig på børn med forskellige måder at være, lege og kommunikere på
er rolig, nærværende og har lyst til at skabe gode relationer
er stabil og tager ansvar, når du siger ja til en vagt
har lyst til at lære og indgå i et tæt samarbejde med vores faste medarbejdere.

Hvad får du hos os?
Du får erfaring fra et spændende specialpædagogisk område og mulighed for at lære
mere om blandt andet kommunikation, relationer, struktur og børns udvikling.
Du bliver en del af et hus med engagerede kolleger, som hjælper dig med at lære
børnene og hverdagen at kende.
Jobbet kan fx passe godt til dig, der har sabbatår, er under uddannelse eller gerne vil
afprøve, om arbejdet med børn og specialpædagogik kunne være en vej for dig.
Nysgerrig?
Send os en kort ansøgning, hvor du fortæller lidt om dig selv, og hvorfor du har lyst til at
blive tilkaldevikar i Humlehaven.
Vi glæder os til at høre fra dig.

Afdelingsleder
Maria Rude
Stavnsholtvej 47
3520 Farum

Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til
stillingen.
I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Løn.
Vi gør opmærksom på, at din private e-mail og/ eller telefonnummer bliver videregivet til
faglig organisation i forbindelse med forhandling af løn.

Et arbejde, der betaler sig - et særligt tillæg
I Furesø Kommune er attraktiv løn, interesse for hinandens faglighed og løbende



personlig og faglig udvikling en vigtig del af vores virkelighed. Engagementet i den
enkelte har stor betydning for børnenes trivsel, udvikling og læring. I Furesøs mange
dagtilbud er forskellighed en styrke, og medarbejderne går gerne nye veje i arbejdet med
at styrke udviklingen af den pædagogiske kvalitet med udgangspunkt i den styrkede
pædagogiske læreplan.
Den indsats belønner vi med Furesøtillægget, der sikrer et kvalifikationstillæg på 7.000
kr. i nutidskroner årligt til alle fastansatte pædagoger.

Pædagogerne fortæller
I 4 videoer kan du blive klogere på, vi arbejder med at give Furesøs børn de bedst mulige
vilkår og muligheder i livet. Se dem på furesoe.dk/blivpædagog

https://www.furesoe.dk/blivp%C3%A6dagog
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