
Syvstjerneskolen søger to lærere til indskolingen – med
passion for dansk, matematik og stærke

børnefællesskaber

Kan du få børn til at tro på, at de kan? Og brænder du for at skabe undervisning, hvor
nysgerrighed, bevægelse og faglig begejstring går hånd i hånd?
Så er du måske en af vores to nye kolleger på Lillestjernen.
Vi søger to engagerede og relationskompetente lærere til vores indskoling med opstart
den 1. november 2026 eller hurtigst muligt derefter.
Vi har to stillinger:
En fast lærerstilling med dansk som hovedfag•
Et barselsvikariat med matematik som hovedfag, frem til den 30. juni 2027•

Derudover skal vi have dækket idræt, natur/teknologi, engelsk og kristendomskundskab,
samt vores skovskole. Vi er fleksible med fagfordelingen og sammensætter opgaverne
med afsæt i jeres faglige kompetencer og interesser.
Det vigtigste for os er at finde to dygtige kolleger, der brænder for børns læring, trivsel og
udvikling.
Hos os møder du en skole med et tydeligt pædagogisk ståsted
På Syvstjerneskolen tror vi på, at børn lærer bedst, når de oplever sig som en værdifuld
del af fællesskabet.
Vi arbejder med et fællesskabsorienteret børnesyn og pædagogisk værtskab. Det
betyder, at vi som professionelle tager ansvar for at skabe trygge og udviklende
læringsmiljøer med deltagelsesmuligheder for alle børn.
På Lillestjernen, vores indskolingsmatrikel for 0.–2. årgang, er hverdagen kendetegnet
ved:
Relationskompetence og tydelig klasseledelse, hvor børn mødes med anerkendelse,
nærvær og positive forventninger.

•

Pædagogisk værtskab og low arousal, hvor vi arbejder med tryghed, forudsigelighed og
inkluderende fællesskaber.

•

Tæt teamsamarbejde og co-teaching, hvor lærere, pædagoger og ressourcepersoner
samarbejder om at skabe den bedste skoledag.

•

Professionelle læringsfællesskaber, hvor vi udvikler vores undervisning og pædagogiske
praksis sammen.

•

Vi er ambitiøse på børnenes vegne, men vi tror ikke på, at man lykkes alene. Derfor
prioriterer vi samarbejde, refleksion og hjælpsomme kolleger.
Vi tager også undervisningen med ud i skoven 
På Syvstjerneskolen er læring ikke begrænset til klasselokalet.
Gennem vores Skovskole bruger vi Hareskoven som et anderledes læringsrum, hvor
børn gennem natur, bevægelse, undersøgende aktiviteter og praktiske opgaver får
mulighed for at opleve mestring og udvikle nye sider af sig selv.
Skovskolen er både et tilbud om natur- og udeskoleundervisning og en særlig
pædagogisk indsats, der skaber nye deltagelsesmuligheder for børn i sårbare positioner.
En del af opgaverne i en eller begge stillinger vil derfor også omfatte Skovskolen, ligesom
der indgår arbejde med mindre elevgrupper og klassernes trivsel.
Hvem er du?
Vi søger dig, der:
Er læreruddannet med stærke kompetencer i enten dansk eller matematik.•
Har tydelig klasseledelse og stærke relationskompetencer, så du kan skabe trygge
læringsrum med plads til alle børn.

•



Ser teamsamarbejde som en styrke og finder energi i at udvikle undervisningen sammen
med kolleger.

•

Er nysgerrig på egen praksis og har lyst til at skabe varieret undervisning med plads til
både faglig fordybelse, bevægelse og undersøgende aktiviteter.

•

Brænder for børns trivsel og udvikling og ser arbejdet med fællesskabet som en naturlig
del af undervisningen.

•

Vi hører meget gerne fra både nyuddannede og erfarne lærere. Det vigtigste er ikke, hvor
længe du har været lærer, men hvordan du er lærer.
Hvad kan du forvente af os?
En engageret og hjælpsom kollegagruppe, hvor vi løfter i flok og lærer af hinanden.•
En ledelse, der prioriterer faglig sparring, psykologisk tryghed og professionel udvikling.•
En skole med højt til loftet, fleksibel planlægning og mulighed for at præge
undervisningen.

•

Et stærkt fokus på både faglighed, trivsel og gode børnefællesskaber.•
En arbejdsplads tæt på Hareskoven og Furesøen med fantastiske muligheder for
udeundervisning.

•

Praktisk information
Stillinger: En fast lærerstilling og et tidsbegrænset barselsvikariat.•
Ansættelsesomfang: Den faste stilling er på fuld tid (100 %), mens barselsvikariatet er
på 90 % af fuld tid.

•

Opstart: 1. november 2026 eller hurtigst muligt derefter.•
Barselsvikariat: Frem til 30. juni 2027.•
Arbejdssted: Syvstjerneskolen, matrikel Lillestjernen.•
Ansøgningsfrist: mandag den 26. oktober kl. 12.00.•
Samtaler: Vi afholder samtaler tirsdag eftermiddag d. 27. oktober. •

Løn- og ansættelsesvilkår følger gældende overenskomst og principperne i Ny Løn.
Vi indhenter børne- og straffeattest samt referencer ved ansættelse.
Vil du vide mere?
Du er meget velkommen til at kontakte:
Mumiah Rasmusen, indskolingsleder
Tlf. 72 16 41 06
Emmeline Trautner, skoleleder
Tlf. 72 16 41 56
Vi glæder os til at høre fra dig – og måske byde dig velkommen i vores fællesskab på
Syvstjerneskolen!

Praktisk
Der indhentes referencer fra tidligere ansættelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til
stillingen.
I Furesø Kommune sker løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og ud fra
principperne i Ny Løn.
Vi gør opmærksom på, at din private e-mail og/ eller telefonnummer bliver videregivet til
faglig organisation i forbindelse med forhandling af løn.

Job i Furesø? Kom og vær med!
I Furesø skaber vi løsninger sammen. Med kolleger på tværs af organisationen. Med
brugere og borgere – ja med alle, vi er kommune for.
Fællesskaberne er vores svar på de udfordringer, vores velfærdssamfund står foran i de
kommende år, hvor flere får brug for velfærdsydelser og over længere tid. Og hvor nye
ideer derfor skal forny den service, vi yder.



Derfor giver vi plads til mødet mellem fagene og mellem mennesker, for det er her,
innovationen opstår. Vi koordinerer med hinanden på tværs af titler og fagligheder, og vi
holder godt styr på den daglige drift for at skabe sammenhæng for vores borgere. Vores
hverdag har fokus på nærvær fremfor fravær på en sund arbejdsplads med røgfri
arbejdstid. Så kom og vær med. Vi har også plads til dig.
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